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A gyogyintézetek miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérsl sz616 43/2003. (VII. 29.)
- ESzCsM rendelet 9. § (2) bekezdés d) pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan a Kenézy Gyula
Korhaz és Rendeléintézet (a tovdbbiakban: Koérhdz) fSigazgatojaként, a Kérhdz Munkahelyi
étkeztetés rendjérdl sz616 szabalyzatat (a tovibbiakban: Szabilyzat)
- aszemélyi j6vedelemaddrol sz616 1995. évi CXVIL. térvényre;
- az Erzsébet-programrol sz616 2012. évi CIIL t8rvényre;
- az Erzsébet-utalvany kibocsatdsardl sz616 39/2011. (XI11. 29.) KIM rendeletre;
- a kozétkeztetésre vonatkozé tapllkozas-egészégligyi elbirasokrdl szolé 37/2014 (IV.
30.) EMMI rendeletre;
- valamint az egészségligyi szolgdltatdsok nyujtisihoz szilkséges  szakmai
minimumfeltételekrsl szol6 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendeletre tekintettel,
— figyelemmel a Korhiz Szervezeti Mikodési Szabalyzatdra, Kollektiv Szerz6désére,

Kozalkalmazotti Szabalyzatira — az alabbiak szerint allapitom meg;:

L. Altaldnos rendelkezések

1. A személyi jévedelemadérdl sz6l6 1995, évi CXVIL térvény szerint a Kérhaz béren kiviili

juttatast adhat a Kérhaz teriiletén foglalkoztatottak részére.

2. Munkahelyi étkeztetési szolgaltatds, az az étkeztetés, amelynek keretében az adott
munkaltaté munkavallaldit ellats, és a munkéltaté telephelyén miikodd étkezéhelyen

felhasznélhaté utalvanyt vagy elektronikus adathordoz6t biztosit a munkaltatd.

3. A Korhéz féigazgatoja az étkezés igénybevételét a Kérhazndl alkalmazottak csaladtagjai és
a Korhdztdl nyugdijazottak részére is engedélyezheti, ha ez az étkezések sérelme nélkiil, az

adott konyhat kapacitas mellett biztonsdgosan megoldhatd.

4. A Korhazban folyé munkahelyi étkeztetésre a kozétkeztetésre vonatkozé taplilkozas-

epeészségiigyi eldirasokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelete irdnyado.

11, A szabdlyozas célja és hatalya

1. Jelen Szabalyzat a munkahelyi étkeztetésre vonatkozd elbirdsok Osszefoglalisa az

érvényben lev jogszabalyokra figyelemmel.
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2. Jelen Szabélyzat hatdlya kiterjed a Kérhaz altal végzett munkahelyi étkeztetésre és az azt
igénybevevd  Korhédznal  foglalkoztatott  valamennyi  egészségligyi dolgozéra',

egészségiigyben dolgozéra®, illetbleg vendégétkezdkre® (a tovabbiakban egyiitt: étkezdk).

II1. A munkaltaténal foglalkoztatottak munkahelyi étkeztetése

1. Munkahelyi (lizemi) étkeztetésnek mindsiilé szolgaltatds keretében a Korhaz telephelyén
miksd8 étkezdhelyen megvalosulé ételfogyasztds formajdban a Kérhaz biztositja a

foglalkoztatottak munkahelyi étkeztetését.
2. A Kérhéznal foglalkoztatottak az Ltkeztetés-ellatasi Csoport &ltal elkészitett ebédet vehetik
igénybe.

3. A foglalkoztatott egészségi dllapotara tekintettel un. diétds meniit (étrendet) is igényelhet,

melynek Ssszege az 1. szdmii mellékletben van meghatirozva.

4. A Korhéz az altala biztositott étkezéshez étlapot készit &s azt az étkez6k 4ltal jol lathatd
helyen kiftiggeszti. A Korhaz a diétas étrendet a nem diétas étrendté! elkiildnitetten tiinteti

fel az étlapon.

5. A vilasztott menii megfizetésére a jegypénztarban van lehetbség. A jegypénztar készpénzen

kiviil Erzsébet-utalvanyt is elfogad.

6. Az ebédjegy értékesitésének rendje — hétkdznapokon — az aldbbi:

Hétfon 9 éra 30 percig — Keddre
Kedden 9 Ora 30 percig —S8zerddra
Szerdan 9 6ra 30 percig —Cslitdrtdkre, Péntekre

Csiittirtkon 9 ora 30 percig —Szombatra, Vasdrnapra

Pénteken 9 6ra 30 percig —I1étfore

7. Amennyiben az ebédjegy értékesitésének rendjében (példaul: az tinnepnapak miatt) valtozas

torténik, az Etkeztetés-ellat4si Csoport vezetdje idében tajékoztatdst nytjt,

8. A jegypénztirban naponta pénztirzarasra keriil sor. A pénztarnapld és a kiadési bizonylat 1
példinya mindennap a Pénzligyi és Szamviteli Osztily részére dlnddsra keriil. A Kérhaz

szamldjara az ebédjegy teljes Ssszegét naponta befizetni sziikséges.

! Egészségugyi dolgozd: minden egészségligyi tevékenységet végzl természetes személy,
ki az altala ellatott egészsépiipyi tevékenység végzésére jogositd szakképesitéssel rendelkezik, vagy
- aki nem rendelkezik egészséghgyi tevékenység végzésére jogosité szakképesitéssel, de kozremiikodik a szakképesitéssel
rendelkezd egészségiigyi dolgozdk bltal ellatandé feladatokban.
! Bgdszségiigyben dolpuzd: w, cpduresipilpyi dolgozok ald nem tartozd, az egészséglpyi veulgaliatoval 4 szolgaltatd mikodéképességének,
illetve az egészségligyt szolgaltatasok izemeltetésének biztositasa céljabsl munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitd személy.
} Vendégéthezs: az egészségigyi intézményné] kozalkalmazotti jogviszonyban nem Allo, de ott munkahelyi étkeztetést igénybe veve
seemély, weertve a alkalmazott kozeli hozzitartozojat és a Korhaz nyugdijasat is
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9.

10.

A valtopenz 20.000,- Ft, azaz hiszezer forint, mely a jegyiroda pancélszekrényében keriil

elhelyezésre.

Munkahelyi étkeztetés kirében szeszesitalt kiszolgilni és fogyasztani tilos!

IV. Az Etkeztetés-ellatdsi Csoport foglalkoztatottjainak biztositott étkezés

Az Etkeztetés-ellatasi Csoport tagjai — valasztasuk szerint — jogosultak:
- aKorhdz altal biztositott reggeli és ebéd (egyiitt: étkezés) igénybevételére, vagy
- altaluk a munkahelyre (@ munkdltato dital biztositott helyiségben tdrolt) behozott

¢tel fogyasztasara.

A nevezett csoport tagjai valasztasi jogukkal a 2, szdmii melléklet szerinti nyilatkozat Utjan
élnek. A nyilatkozattevbnek maodjaban 4ll a targyhét kGvets honapra vonatkozoan eredeti
nyilatkozatdt megvaltoztatni. A nyilatkozat leaddsi hatirideje a targyhd utolsé hetében

szerda 9:00 6ra.

V. A Kérhdz altal biztositott étkezés

Az igénybevett étkezés brutté érdt, és nettd nyersanyagkdltségét az 1. szdmui melléklet

tartalmazza.

Az étkezési dijat legaldbb egy hétre vonatkozdan — beosztisinak megfeleléen — elére a
jegypénztar nyitvatartasi rendjénck megfelelden készpénzben, vagy Erzsébet-utalvany 4ltal

szlikséges megfizetni,

Az ebédjegy értékesitésekor a kapott 8sszegrél készpénzfizetési szamla és pénztérbevételi

bizonylat keriil dtadésra. A pénz befizetését az atvevd aldirasaval igazolja,

Az elbre megfizetett ebédjegyek 4truhazasa kizart, a Koérhaznak nem all modjdban a

visszavasdrlasuk,

A reggeli, és az ebéd elfogyasztisdnak helye a dolgozéi ebédls.

V1. A Kérhaz teritletére behozott étel fogyasztasanak rendje

Az élelmiszerbiztonsdg megbrzése céligbol, a kovetkezSkben részletezett efjdrasrend
betartasa valamennyi a Korhdz 4ltal biztositott étkezést igénybe venni nem kivéné

csoporttag (tovabbiakban: csoporttag) ktelessége.

A reggeli €s az ebéd elfogyasztasa kizérdlag az erre a célra létrehozott étkezdében az aldbb

részletezett idépontokban térténhet:
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10.

Reggeli Ebéd
10:30-12:00
Hétkéenap 7:00-9:00
13:00-14:00
. 10:30-11:00
Hétvége/Unnepnap | 7:30-8:00
12:00-12:30

A reggeli és az ebéd kézotti idGszakban az étkezde zérva tart.

Az étkezde nyitasaért és zérdsdért a miliszakvezetd felelds, az alébbi nyitvatartasi rend

betartdsa mellett:
Nyitas Zaras
Hétkdznap munkakezdéshez igazodva | 15:45
Hétvége/Unnepnap | munkakezdéshez igazodva | 14:00

A Kérhazban a munkavégzés teriiletére ételt bevinni tilos, ezért a munka megkezdése eldtt
— munkaidén kivill — a behozott ételnek az étkezdében torténd elhelyezése sziikséges,

melynck mindségéért, s megbrséséért a Korhaz felelosséget nem vallal,

A sajit feleldsségre behozott étel dobozénak cimkéjén a tulajdonos nevét, és behozataldnak

datumat fel kell tintetni.

A Koérhaz az étkezde megfeleld hasznalatinak biztositisa érdekében az aldbb felsorolt
eszkozoket biztositja:

= 1 db mikrohullamu siit;

- 3 db hiitdgép,

- 40 db tanyér;

- 40 ab evieszkdz;

= 40 db pohdr;

- 40 db taica.
A Korhaz éltal rendelkezésre bocsatott — megjelslt — eszkizék rendeltetésszerii hasznalata,

illetve dllagmegévésa valamennyi csoporttag kitelessége.
Az étkezéshez hasznélt eszkzoket a csoporttag kételes az étkezés befejeztével — mosogatis
c€ljab6l — a mosogat6 helyiségbe elvinni.

A higiéniai és biztonsagi eldirdsokra forditott fokozott figyelem mellett, a csoporttag sajat
maga kételes gondoskodni az dltala behozott ételhordé tisztantartasardl. Az ételhords

felvételére naponta — munkaid utén — az étkezde zarasanak id6pontjaig van lehetdség.
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11. A csoporttagok kizdrdlag az altaluk behozoll €lel fogyasztdsara jogosultak, a konyha
terliletén €s a hozzatartozo helyiségekben 1évt étel-ital fogyasztdsdra nem. A konyha és a

hozztartoz6 helyiségek kameraval megfigyelt teritletek.

12. A fent leirt eljarasrend betartdsdnak ellendrzésére:
- alogisztikai osztilyvezetd;
- az étkeztetés-ellatdsi csoportvezetd;
- amindenkori miiszakvezets, és
- a biztonsagi szolgalat

jogosult.

13. A betegélelmezés megbvésa érdekében, az élelmiszerek tarolasi kérilményeire a Kérhiz
fokozott figyelmet fordit, ezért az ellendrzési jogksrskkel rendelkezé személyek a 48 oran

til térolt ételt edényzetiikkel egyiitt jogosultak kidobni.

14. A Munkaiigyi és Bérszdmfejtési Eljarasi Szabdlyzat rendelkezéseire figyelemmel a szébeli,
illetve irdsbeli figyelmeztetés joga a logisztikai osztilyvezetét, és az étkeztetés-cllatdsi

csoportvezetdt illeti meg.

VII. Ertelmezé rendelkezések

1. Béren kiviili juttatdsnak mindsiil a munkavéllalonak a vélasztdsa szerint:

a) munkahelyi (lizemi) étkeztetésnek minGsiilé szolgaltatds keretében a munkaltatd
telephelyén miksdd étkezéhelyen megvalosuld  ételfogyasztds formajaban
jovedelembd] juttatott hozzajarulas (ide értve a kizdrdlag az adott munkaltats
telephelyén miikdd6é munkahelyi (iizemi) étkezdhelyen az emlitett értékben és
c€lra felhaszndlhatd — a munkaltaté vagy az étkezéhelyet lizemeltetd személy Altal
kiboesdlott — utalvanyt, clektronikus adathordozét is), és / vagy

b) Erzsébet-utalviny forméjdban jovedelembdl juttatott hozzdjarulis (az addéven

beliil utélagosan adva is).

2. Nyersanyagkoltség (norma): az élelmezési nyersanyag beszerzési koltségének egy

étkezfire jutd napi Ssszege.

3. Diétds étrend: olyan ételekbél dsszeallitott étrend, amely kiilonleges Osszetételétre vagy az
eldallitisa sordn alkalmazott egyedi eljarasra tekintettel olyan fogyaszték specidlis
taplalkozasi igényeit elégitik ki, akik szdméra sajatos egészségi dllapotuk bizonyos

anyagok ellendrzét mértékben tdrténd fogyasztasat teszi indokoltta.
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VIII. Zaro6 rendelkezések

1. Jelen szabalyzat 2015. janudr 1. napjén lép hatalyba és visszavonasig ervényes, ezzel

egyidejiileg a korabbi Munkahelyi étkeztetés rendjérdl sz616 szabélyzat hatdlydt veszti.

) Kenézy Gyula Korhaz és Rendeysintézek
Debrecen, 2015. janudr 1. 4031 Debrecen, Bariok Béla i1 226,

i

..............................................

mpé Zsolt Tibor
foigazgatd

Pénziigyi ellenjegyzés.
Debrecen, 2015. januar 1.

mb, fazdasdgi igazgatd
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1. szamu melléklet

ETKEZESI DIiJAK
NETTO nyersanyagkoltség BRUTTO AR
A foglalkoztatott ltal
) 196,- Ft 600,- Ft
igényelhett ebéd
Etkeztetés-ellatasi csoport
tagjainak étkeztetése 270,- Ft/nap 445,- Ft/nap
(reggeli+ebéd)
Diétas ebéd 244,- Ft 741,- Ft
Debrecen, 2015. januar 1.
Jovahagyta:

ooooo

................................

gazdasdgl igazgatd
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2. szami melléklet
NYILATKQZAT

AHIOH .., az Etkeztetés-ellatasi csoport tagja nyilatkozom,
hogy a Korhdz éltal biztositott étkezést (reggeli és ebéd) bruttd 445,- Ft/nap dron

O igénybe kivinom venni.

O nem kivinom igénybe venni.*

Tudomasul veszem tovabba, hogy

O amennyiben a Korhaz altal biztositott étkezést igémybe kivinom venni a reggeli és

az cbéd elfogyasztisira a dolgozdi ebédlében vagyok jogosult.

O amennyiben a Kérhdz Altal biztositott Stkezést mem kivanom igénybe venni u

reggeli, és az ebéd elfogyasztisara az étkezdében vagyok jogosult.'

Debrecen, .......... EVeiiiiiiinininann, hénap........ nap

......................................

Nyilatkozattevo

 Megfelelt rész ,.X7-¢l jeldlendo.
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